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1. RESUMEN EJECUTIVO

La Universidad del Caribe (UNICARIBE), fundada en 1995 en Santo Domingo, es una institucidon pionera
en ofrecer educacion superior flexible, accesible e innovadora. Su modelo académico (MEDUC) combina
modalidades semipresenciales y a distancia, lo que permite que mas de los 37,000 estudiantes activos con
los que contamos cursen su formacién profesional sin interrumpir sus responsabilidades laborales o
personales.

A la fecha, mas de 54,000 egresados han contribuido a través de su formacidn y liderazgo al desarrollo de
la sociedad en distintos contextos internacionales.

UNICARIBE promueve una ensefianza centrada en el estudiante y su desarrollo integral, el uso de
tecnologias de vanguardia a través de plataformas de primer nivel como Banner, Blackboard, Class,
CloudLabs, Coursera, Ally, entre otras, asi como el impulso a la investigacién, la sostenibilidad y la
cooperacion internacional.

Estudiar en UNICARIBE significa formar parte de una comunidad académica comprometida con el
progreso social y econdmico, con una visiéon global y programas actualizados en las areas STEAM. La
institucion cuenta con un cuerpo docente altamente calificado que prepara a los profesionales para
enfrentar los retos del mundo actual.

Ademas, ofrecemos un programa de becas para personas con discapacidad, permitiéndoles cursar la
carrera de su eleccidn sin costo alguno.

Apoyando los grandes retos de la sociedad como la equidad y la inclusidn en la educacién superior de
calidad, UNICARIBE elaboré en noviembre de 2025 su Plan de Sostenibilidad y Cambio Climatico para
movilizar acciones que contribuyan a la transicidon energética, la neutralidad del carbono y la economia
circular.

En este contexto, la Declaracidon de Emergencia Climatica “Global Climate Letter for Universities and
Colleges”, publicada el 10 de julio de 2019, busca movilizar el liderazgo y apoyo de universidades, colegios,
estudiantes y redes educativas de todo el mundo para lograr un desarrollo sostenible con cero emisiones
de carbono. En efecto, mas de 7,000 universidades de los seis continentes han declarado una emergencia
climatica y acordado un plan para abordar esta crisis, reconociendo la necesidad de una transformacion
social drastica para combatir la creciente amenaza del cambio climatico.

La Universidad del Caribe (UNICARIBE), comprometida con esta iniciativa, declara:

1. Contribuir a la neutralidad de carbono para el afio 2050.
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2. Movilizar recursos para la investigacion, lainnovacién y el emprendimiento en temas relacionados
con la mitigacidn y adaptacién al cambio climatico.

3. Apoyar la creacion de programas de educacién formal, informal y de divulgacién sobre educacion
ambiental y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a nivel de grado, posgrado y educacion
continuada.

A través del presente Plan de Sostenibilidad y Cambio Climatico 2025, UNICARIBE asume su
corresponsabilidad con la humanidad para enfrentar la emergencia climatica actual. Al movilizar nuestras
capacidades de forma urgente, buscamos minimizar los riesgos, mitigar los impactos y adaptarnos a los
cambios, contribuyendo al cumplimiento de los compromisos internacionales establecidos en el Acuerdo
de Paris.

Este plan constituye un documento marco que sintetiza la ruta trazada hacia la sostenibilidad. Es una
estrategia dinamica, concebida como un proceso de creacidn continua basado en el didlogo, la
cooperacion y la union de esfuerzos de toda la comunidad universitaria para el logro de sus metas.

La aspiracion de UNICARIBE es convertirse en una universidad referente por su modelo de sostenibilidad,
con acciones concretas ante los grandes retos del desarrollo sostenible, promoviendo una cultura
ambiental y la formacion de talento capaz de gestionar de manera responsable los recursos naturales y
las energias renovables.

2. EJES ESTRATEGICOS

2.1. Cultura

Implementar una cultura de sostenibilidad institucional en todos los niveles: operativo, tactico y
estratégico.

Esto implica integrar de forma sistematica los valores, principios y practicas sostenibles en la gestidon
universitaria, asegurando que la conciencia ambiental, social y econdmica guie cada decisidn y accién. La
sostenibilidad se asume como una norma colectiva para garantizar el bienestar a largo plazo.

2.2. Mitigacion

Reducir el impacto ambiental de la institucion mediante la disminucién de la huella de carbono, la gestidn
circular del agua y la administracién integral de los residuos.
Esto incluye acciones concretas para optimizar el uso de la energia, promover la economia circular y
gestionar de manera responsable los desechos, con el propdsito de minimizar el impacto negativo sobre
el entorno.
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2.3. Adaptacion
Fortalecer la resiliencia institucional frente a los impactos presentes y futuros del cambio climatico.
La adaptacion busca anticipar y responder a los riesgos ambientales mediante estrategias que reduzcan
la vulnerabilidad de la infraestructura, las operaciones y la comunidad universitaria, garantizando la
continuidad de las funciones bajo nuevas condiciones ambientales.

2.4. Educacion
Formar a estudiantes y docentes en temas de cambio climatico y desarrollo sostenible.
Esto se logra mediante la integracion de estos contenidos en el curriculo, fomentando conocimientos,
habilidades y valores que impulsen la accién climatica y la sostenibilidad en todos los niveles educativos.

2.5. Investigacion

Promover la investigacién interdisciplinaria para generar soluciones sistémicas a la crisis climatica.
El objetivo es producir conocimiento aplicable que permita abordar la complejidad del cambio climatico
desde multiples enfoques, impulsando un desarrollo sostenible en las comunidades locales y globales.

2.6. Vinculacion

Participar activamente en alianzas locales, nacionales e internacionales dedicadas a la sostenibilidad y al
cambio climatico.

UNICARIBE pone al servicio de la sociedad sus capacidades académicas, cientificas y tecnoldgicas,
contribuyendo al avance colectivo hacia una transicién sostenible.

2.7. Acceso abierto e inclusivo al aprendizaje a lo largo de la vida

En la Universidad del Caribe (UNICARIBE), concebimos la educacidn superior y la formacion a lo largo de
la vida (educacidn continua) como bienes publicos fundamentales para el desarrollo humano, la equidad
social y el progreso transformador de la sociedad. De esta manera, la Universidad del Caribe
(UNICARIBE) estd comprometida con la equidad, la diversidad y la inclusion. Toda nuestra oferta de
Educacidn Continua y eventos publicos estan abiertos a todas las personas sin distincion de género,
sexo, edad, discapacidad, raza, nacionalidad o cualquier otra condicion. Nuestra politicas y practicas de
inclusidon estan inspiradas en los mas altos estandares normativos e internacionales—tales como la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad de las Naciones Unidas, asi como los marcos de equidad y accesibilidad de referentes
académicos globales (como los lineamientos de accesibilidad e inclusién de la Universidad de Oxford, la
Universidad de Cambridge, la Universidad de Harvard y el Espacio Europeo de Educacién Superior)—,
UNICARIBE reafirma su compromiso irrestricto con la diversidad, la equidad, la accesibilidad universal y
la no discriminacién. La Universidad del Caribe (UNICARIBE) establece las directrices institucionales para
garantizar que la totalidad de la oferta académica no formal de Educaciéon Continua y la agenda de
eventos publicos de la Universidad sean espacios verdaderamente inclusivos, accesibles, plurales y
seguros para todas las personas.
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3. INDICADORES PARA EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) Y EL PLAN OPERATIVO
ANUAL (POA)
3.1. Energia, Aguay Residuos

= % de energia consumida proveniente de fuentes renovables.
* % de reduccién del consumo energético por m? (kWh/m?).

= % de reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero.
= % de reduccion del consumo hidrico.

= % de reutilizacion de agua.

= % de reduccidn de residuos (organicos e inorgdanicos).

3.2. Programas de Divulgacién y Cultura de Sostenibilidad

= Numero de eventos relacionados con la divulgacién de los ODS.
= Numero de participantes en actividades de sensibilizacién ambiental.

3.3. Educacion

* Programas formales e informales (grado, posgrado y educacién continua) vinculados con
sostenibilidad y cambio climatico.
= Numero de estudiantes inscritos y egresados en estos programas.

3.4. Investigacion

= Publicaciones cientificas vinculadas a los ODS.
= Eventos cientificos dedicados a la sostenibilidad y el cambio climatico.

3.5. Vinculaciéon

= Numero de empresas, instituciones publicas y organizaciones de la sociedad civil asociadas a
UNICARIBE en proyectos de sostenibilidad.

4. REFERENCIAS
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